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U IME NARODA

Vrhovni sud Srbije u Beogradu, u vecu sastavljenom od sudija: Slobodana Drazi¢a, predsednika veca, Jelene
Borovac, Vlaste Jovanovi¢, mr Ljubice Jeremic¢ i Biljane Dragojevi¢, clanova veca, u parnici tuzioca AA, ciji je
punomocénik AB, advokat, protiv tuzenog \"BB", koga zastupa zakonski zastupnik direktor BA i punomoc¢nik BY,
advokat, radi poniStaja resenja o prestanku radnog odnosa, odlucujuéi o reviziji tuzenog izjavljenoj protiv
presude Okruznog suda u Pancevu Gz. 1. 2124/05 od 23.12.2005. godine, u sednici odrZzanoj 26.10. 2006. godine,

doneo je
PRESUDU

ODBIJA SE kao neosnovana revizija tuzenog izjavljena protiv presude Okruznog suda u Pancevu GzI. 2124/05 od
23.12.2005. godine.

Obrazlozenje

Presudom Opstinskog suda u Pancevu P.1080/02 od 1.7.2005. godine usvojen je tuzbeni zahtev, pa je poniSteno
resenje tuzenog br. 432 od 28.11.2002. godine kojim je tuziocu otkazan ugovor o radu i obavezan tuzeni da
tuZioca vrati na rad. Tuzeni je obavezan da tuziocu naknadi troskove parni¢nog postupka od 86.000,00 dinara.

Presudom Okruznog suda u Pancevu Gz I. 2124/05 od 23.12.2005. godine odbijena je zalba tuzenog i potvrdena
presuda prvostepenog suda.

Protiv pravnosnazne presude donesene u drugom stepenu, tuzeni je blagovremeno izjavio reviziju zbog bitne
povrede odredaba parnicnog postupka i pogresne primene materijalnog prava.

Vrhovni sud je ispitao pobijanu presudu u smislu odredbe ¢lana 399. ZPP, u vezi ¢lana 491. stav 1. ZPP ("Sluzbeni
glasnik RS", br. 125/04), pa je nasao da revizija nije osnovana.

Nema bitne povrede iz clana 361. stav 2. tacka 9. ZPP na koju Vrhovni sud pazi po sluzbenoj duznosti, a ni drugih
bitnih povreda iz ¢lana 398. stav 1. ZPP zbog kojih se revizija moze izjaviti.

Tokom postupka je utvrdeno da je tuzilac bio zaposlen kod tuzenog na radnom mestu majstora odrzavanja.
Resenjem tuzenog od 12.11.2002. godine, tuziocu je prestao radni odnos sa danom 23.9.2002. godine. To je
ucinjeno zato Sto se tuzilac nije javio na posao u roku od 15 dana nakon isteka odsluzenja vojnog roka. Za vreme
trajanja vojne obaveze, tuzilac je bio povreden zbog Cega je bio operativno i bolnicki leCen. Nakon izlaska iz
bolnice, tuZzilac je obavestio tuzenog da je nesposoban za rad sve dok se leCenje ne zavrsi.

Polazec¢i od tako utvrdenog cinjeni¢nog stanja, nizestepeni sudovi su prema odredbi ¢lana 102. tacka 1. u vezi
Clana 101. stav 1. tacka 6. Zakona o radu ("Sluzbeni glasnik RS", br. 70/01), zakljucili da je osporena odluka
tuzenog nezakonita i ponistili reSenje tuzenog o prestanku radnog odnosa uz obavezu vracanja tuzioca na rad.

Neosnovano se revizijom ukazuje na pogresnu primenu materijalnog prava iz ¢l. 102. tacka 1. Zakona o radu,
obzirom da tuZilac nije opravdao svoju privremenu sprecenost za rad.

Naime, prema odredbi ¢lana 101. stav 1. tacka 6. Zakona o radu poslodavac moZze zaposlenom da otkaZe ugovor
o radu ako za to postoji opravdani razlog koji se odnosi na radnu sposobnost zaposlenog, njegovo ponasanje i
potrebe poslodavca, i to ako se zaposleni ne vrati na rad kod poslodavca u roku od 15 dana od dana isteka roka
za neplaceno odsustvo ili mirovanja radnog odnosa u smislu ovog zakona. Odredbom c¢lana 102. Zakona,
propisano je da se opravdanim razlogom za otkaz ugovora o radu, u smislu ¢lana 101. ovog zakona, ne smatra
privremena sprecenost za rad usled bolesti.

Tuziocu je zbog odlaska u vojsku mirovao radni odnos, on se nije vratio na rad u roku od 15 dana od isteka
vojnog roka. Medutim, zbog povreda u vojsci tuzilac je bio sprecen da radi o ¢cemu je obavestio svog poslodavca.
Kako se u konkretnom slucaju radi o privremenoj sprecenosti za rad usled bolesti tuzZiocu, shodno c¢lanu 102.
tacka 1. u vezi ¢lana 101. stav 1. tacka 6. Zakona o radu nije, mogao prestati radni odnos jer nije bilo
opravdanog razloga za otkaz ugovora o radu. Zbog toga je pravilnom primenom materijalnog prava usvojen
tuzbeni zahtev i poniSteno reSenje tuzenog o prestanku radnog odnosa.

Vrhovni sud je odluc¢io kao u izreci na osnovu ¢lana 405. ZPP.

Predsednik vec¢a-sudija,



Slobodan Drazi¢, s.r.
Za tacnost otpravka
Upravitelj pisarnice
Mirjana Vojvodi¢
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